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NEwS DAL SINDACATO

A settembre si SONO tenuti nuMerosi incontri per il
rinnovo del CCNL del comparto istruzione € ricerca,
e continueranno anche a ottobre.

La Cisl scuola & impegnata a individuare gli spazi e

le condizioni per portare la sottoscrizione del
la |. di bilancio del

nuovo CCNL. Rispetto al passato,
2025 ha introdotto un’importante novita: ha

individuato le risorse per i rinnovi contrattuali del
2025/27 e del 2028/30. Le risorse disponibili

consentono un rinnovo, per il triennio 2022/24, di
un 6%, cui vanno aggiunti gli ulteriori 240min

individuati nel recente d.l. scuola. E, quindi, urgente

chiudere il CCNL 2022/24 per poter subito riaprire
Tutto cid consentirebbe al

il nuovo CCNL 2025/27.
a di contare, da dicembre, su

personale della scuol
un adeguamento stipendiale che, sommato alla

Indennita di vacanza contrattuale, porterebbe un
etribuzioni di 142 euro

incremento medio delle r
lordo/dipendente. A cid si dovrebbero aggiungere
circa 1.800 euro di arretrati.

Inoltre, il nuovo CCNL prevederebbe incrementi di
circa 135 euro. In questo modo, da dicembre 2025
a dicembre 2026 (in caso di chiusura del CCNL
bbe un incremento

2025/27) il personale avre
medio di circa 280 euro.

POSIZION! ECONOMICHE ATA

OFIL| PROFESSIONALI

per il personale ATA

nseguire le nuove posizioni -
tori, operatori e assistenti), l

onendo i test finali.

Secondo informazioni raccolte dalla Cis_\ Sguqla, i
test finali si terranno in presenza; infatti, il Mlmster_o
sta individuando le scuole che, attraverso i propri
|aboratori, potranno essere sede di esame.
Le date per la somministrazione dei test final,
benché ancora non ufficiali, dovrebbero essere
previste tra fine ottobre € Pinizio di povembre.
Nel contempo si sta ultimando liter per
l’aggiornamento dei nuovi profili professionah del
personale ATA con I'attivazione, dalla.s. 2926/27,
del nuovo profilo delloperatore scolastico.
Saranno previste fino ad un massimo (
posizioni, affinché il nuovo profilo sia presente in
ciascun plesso scolastico. Saranno attivate anche
circa 900 figure di nuovi funzionari e e\evate_
qua\iﬁcazioni che saranno distribu.ite trg le varie
province per garantire, per il proﬁlo ap-lcale (_jel
personale ATA, la copertura di tutti i postl
disponibili.
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Conclusi i corsi dif
interessato a Co
economiche (collabora
MIM sta predisp

iSnopeoa lltglprm de.l. rigntrp in classe in tutte le regioni d'ltalia. Anche se
a i nostri istituti hanno continuato a lavorare anche nei mesi

ragazze e ragazzi li riporta al senso pieno della missione affidata al

FL)Jesr(:: t|1| e'tenr:.mne rkr)wisgioqg senza alcuna venatura moralistica: lo scelgo
i sembra il pil adatto a sottolineare il valore e 'importanza

di 42112 nuove
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Segretaria Generale

CESSAZIONI AL 1° SETTEMBRE 2026

Le cessazionj ¢ |
= €l personale docen i
dovrai; r:E;Té\s sed educatori per I3, s.t EC()Z%C/,;? .
M ottobrere presentate dal 26 settemb
e 28?‘ 2025.. PeriDS |5 scadenzm‘ *
termint a2 ebbr{:uo 2026. Entro gli ta .
] Leerzssatl potranno anche resv(c?)SS,
s n : omandg di tratteniment e
» N€I Casi previsti dalla normati\(/)a|n

estivi, non c’e dubbio che solo la presenza di bambine e bambini

nostro sistema scolastico.

c gllj |Cr|13 icrc\grl]fesgucr)l[a rappresenta per I’intera comunita sociale.
oremin the  nletton imaneesers actes! o tuto Tanno non
soltanto per mettere in luce - come & Sictfsetsc‘)I Eﬁgtqtto s
- le cose che
non vanno, ma soprattutto per dare evidenza or i
il personale della scuola svolge ogni giorno?ilr:aggr:?a%rgegllg?elche
Noi siamo al | e
siamo a a}/or_o per questo: lo facciamo nei modi e nei luoghi in
cui si svolge I'azione di un sindacato, in primo luogo nelle sedgi di
_ _ contrattazione, a ogni livello.
Ci adoperiamo per dare risposta efficace alle loro attese, senza

sparate demagogiche e irrealistiche, individuando soluzioni concrete
_ ai loro problemi
Il rinnovo del contratto di un triennio i te,em .
contratto gia scaduto, d atic
presto e bene é cio di cui ha bisogno chi Iavoraungllaasgﬁglllaz.zlgéeé | ,aCCGSSO laé acttrgverso POL'S’ usando per
Gli uffici o aenziali SPID
, Oovv
della Cisl Scuola e del patr;;gtuﬁ\]
0 INAS

olgonbilgitg;/nc:) O<|;|| iuenS Ssinldaglato serio. Noi della CISL Scuola ci sforziamo
erlo: il consenso di tante collegh i i
_ : li e e colleghi, che ci
scelgono in rznag_gloranza qu_ando si iscrivono a un sindacato, ci dice
o che stiamo camminando nella giusta direzione.
incia un nuovo anno scolastico: buon lavoro e buono studio”

SOono a dj iZi
a dlspo_smone Per assistere g|j
INnteressati. o

CONCORSO PNRR

Il MIM il 23 settembre ha informato i sindacati sul
o concorso docenti (PNRR 3). Il
zato, come al solito, su

prossim
de 58.135 posti (di cui

concorso sara organiz

base regionale e preve
27.376 per la scuola dellinfanzia e primaria e

30.759 per la scuola secondaria di | e Il grado).
Essendo conclusa la fase transitoria, potranno
partecipare al concorso i docenti abilitati ovvero
i docenti non abilitati che, negli ultimi 5 anni,
abbiano prestato supplenze di almeno 180 giorni
nelle scuole statali per almeno un triennio, anche
non continuativo, di cui almeno un anno nella
specifica classe di concorso.
La novita: & prevista la partecipazione, con
riserva da sciogliersi entro il 31 gennaio 2026 per
Peffettivo conseguimento del titolo, dei docenti
iscritti ai corsi di specializzazione e di quelli
iscritti ai percorsi abilitanti relativi all'a. s.
2024/25 e non ancora conclusi.
Le iscrizioni sono previste per meta ottobre e
resteranno aperte per 20 giorni.
Le prove scritte si terranno entro la prima meta
di dicembre 2025.

SOTTOSCRITTA IPOTES|
FMOF 2025/2026

Il ¢
éSé ;(Ietggm:o;; % ?:tz;t(z)azsc;ttoscritta Ilpotesi di
5/26. L'impi
contratto resta quello dell’ Sl
[ el’anno 2024/2
alcune importanti modifi o
. . odifiche relativ
riconoscimento del disaqgi i .
. : gio per il lavoro
plczoll; ;scr)_le, e;tleso anche al personale Ar\);sge
_ Imodulazione della % finali ’
_eun, : izza
all lncf?hwd.uazpne delle scuole destinataritea dei
ondi per il servizio in aree disagiate

ELEZIONI FONDO ESPERO

I 26, 27 e 28 ottobre si
1126, . e si svolgeranno le elezioni i
”nrljce)\(/% ?el! as_semblea dei delegati del Fondonlgf;e:rltl)
utilizzandanpgl Si t_erranno tramite voto elettronico .
spid o cie. Vota la lista nr. 3 della Cis| Scu’ola
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https://www.cislscuola.it/iscriviti/
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https://www.cislscuola.it/
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