FLC CGIL FLC CGIL di Bergamo

S erazione Via G. Garibaldi, 3 - 24122 BERGAMO

lavaratori Sms 3351852813 - MAIL: flcbergamo@cgil..ombardia.it
della COMOSCENZA bergamo flcgilit

Bergamo, 25/06/2025

Notiziario n° 10/2025

1- Allegato G: aperte le funzioni per la presentazione

Concorso 24 mesi ATA 2024/2025: le funzioni per la presentazione dell’Allegato G
relativo allistanza per la scelta delle sedi saranno aperte, in Istanze On Line, dalle h 9.00
del 23/06/2025 fino alle h 23.59 dell'11/07/2025.

Per appuntamenti scrivere a flcbergamo@cgil.lombardia.it

2- NASPI SCUOLA: come fare domanda di disoccupazione al termine del

contratto a tempo determinato E IMPORTANTI NOVITA
Come ogni anno comunichiamo le modalita per presentare la domanda di NASPI
(DISOCCUPAZIONE)
REQUISITI -> Clicca qui
MODALITA' -> Clicca qui
SCHEDA-> Clicca qui
Da quest’anno, inoltre, il personale scolastico percettore di NASpl dovra seguire una nuova

procedura sulla base della normativa vigente.
Per informazioni -> Clicca qui

3- Utilizzazioni e assegnazioni provvisorie: delineata l'ipotesi del contratto

2025-2028
Completata la definizione dell'ipotesi di CCNI con le integrazioni proposte dalle organizzazioni
sindacali. Rimangono alcuni punti in sospeso, ma gli avanzamenti sono importanti. Ora il testo
passa all’analisi interna al ministero.
Leggi la notizia ->_Clicca qui

4- Conferma docente di sostegno: prorogati i termini per l'inserimento in

SIDI
Con la nota 142854 del 24/6/25, il Ministero ha disposto una proroga dei termini della
funzionalita SIDI per linserimento dei dati relativi alla procedura di continuita didattica dei
docenti su posto di sostegno da parte dei Dirigenti Scolastici che ancora non lo avessero
fatto.
Leggi la notizia -> Clicca qui

5- Scioglimento della riserva GAE e GPS | fascia elenchi aggiuntivi

Ricordiamo le scadenze relative alle riserve inserite in graduatoria. Nello specifico:

16/6 - 02/7 scioglimento riserva per titoli di abilitazione o specializzazione conseguiti
entro il 30/6 per aspiranti inseriti in GAE


mailto:%20flcbergamo@cgil.lombardia.it
mailto:flcbergamo@cgil.lombardia.it
https://www.flcgil.it/scuola/precari/naspi-e-precari-scuola-requisiti-come-presentare-domanda.flc
https://drive.google.com/file/d/1C0GsEi8bjqA8_qwr2Hac01lJkAw3Ohsh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1EZkY4Jz0XPT-MCUOsrid8Jysjp1_-U4y/view?usp=sharing
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16/6-03/7 scioglimento riserva per titoli di abilitazione o specializzazione conseguiti
entro il 30/6 per aspiranti inseriti in GPS | fascia (elenchi aggiuntivi)
Per richiedere un appuntamento scrivere a flcbergamo@cgil.lombardia.it

6- 26 giugno 2025, manifestazione per le stabilizzazioni del personale

precario della Ricerca
Appuntamento dalle ore 11.00 presso la sede del MUR (Largo Bernardino da Feltre, Roma).
Leggi la notizia ->_Clicca qui

7- Chiusura delle sedi periferiche

Come di consueto, nei mesi di luglio e agosto le sedi periferiche della nostra categoria
rimarranno chiuse per garantire la turnazione delle ferie a tutte le lavoratrici e i lavoratori.
Rimarra aperta la sede di Bergamo e, nel mese di luglio, anche quella di Treviglio e Lovere.
Tutte le sedi della CGIL, compresa quella Bergamo rimarranno chiuse solo dal 11 al 16
agosto.

Rimaniamo contattabili attraverso la mail fichergamo@cgillombardia.it e sospendiamo, in

questo periodo il servizio SMS.

8- Vuoi sapere se e il momento della pensione?

La FLC CGIL, in collaborazione con il Patronato INCA e lo SPI effettua gratuitamente
un’esplorativa dei conteggi per le iscritte e gli iscritti. Per usufruire di questa possibilita,
clicca qui e segui tutti i passaggi indicati. Successivamente, riceverai risposta direttamente
dagli operatori che avranno analizzato la tua pratica.

Qualora non fossi pilt interessato a ricevere i nostri notiziari, scrivi a: flcbergamo@cgillombardia.it
Copia di questo notiziario & reperibile in formato PDF CLICCANDO QUI
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Bergamo, 25/06/2025
INDICAZIONI OPERATIVE PER | PERCETTORI DI NASpI
Alla luce delle nuove indicazioni normative (cfr. Nota per il personale scolastico precario che

presenta domanda di indennita di disoccupazione) inviamo le indicazioni operative utili per il
personale residente e domiciliato in Lombardia:

1. Inoltrare la domanda di disoccupazione come di consuetudine.
Per farlo con il supporto del Patronato INCA della CGIL seguire le indicazioni
fornite nel notiziario 09/2025 e scaricabili cliccando qui

2. A partire dalla data di fruizione della NASPI, il percettore e invitato tramite SMS
da parte di INPS ad accedere autonomamente alla piattaforma Sistema di
Inclusione Sociale e Lavorativa — SIISL ( https://siisl.lavoro.gov.it ) per aggiornare
i propri dati di contatto, integrare il proprio curriculum vitae e sottoscrivere il
Patto di Attivazione Digitale (PAD).

Questa richiesta, che rappresenta una novita per le lavoratrici e i lavoratori della
scuola, e assolutamente legittima e va necessariamente evasa: € quindi
obbligatorio procedere con la registrazione nel portale.

Per questa procedura, la CGIL di Bergamo & disponibile a fornire il suo supporto
nelle modalita consultabili a questo link.

3. Entro 90 giorni dal perfezionamento degli adempimenti previsti sul portale SIISL,
il personale pud richiedere un appuntamento al CPI (Centro per I'Impiego) di
competenza al fine di sottoscrivere il PSP (patto di Servizio Personalizzato). A
seguito della richiesta di appuntamento, il CPI convochera il percettore entro un
termine di 90 giorni dalla data di presentazione della domanda di indennita.

E possibile — e consigliamo questa procedura — non richiedere I'appuntamento.
In questo caso il CPI procedera comunque a convocare il percettore secondo
modalita e tempi come da normativa vigente entro un termine di 90 giorni dalla
data di presentazione della domanda di indennita

4. Perfacilitare la partecipazione, il colloquio per la sottoscrizione del PSP potrebbe
avvenire da remoto.

CGIL

FLC CGIL o)
e ]

il Patronato della CGIL
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FLCCGIL |FLC CGIL di Bergamo

Bergamo Via G. Garibaldi, 3 — 24122 BERGAMO
Tederazione lavoraton Tel. 0353594140 — Sms 3351852813
della CONOSCENZA www.cgil.bergamo.it/FLC - flcbhergamo@cgil.lombardia.it

Gentile iscritta/o,
pensando di far cosa gradita, abbiamo pensato in collaborazione con il patronato INCA e con
lo SPI(Sindacato Pensionati Italiani) di effettuare un’esplorativa dei conteggi ai fini
pensionistici ai nostri iscritti.
Questa operazione permette ai nostri iscritti di avere una previsione di massima sull’ambito
traguardo della pensione evitando code e lunghi tempi di attesa.
Se vuole puo inviarci la documentazione, che scriveremo di seguito a questa lettera, via mail
agli indirizzi andrea.grigis@cgil.lombardia.it oppure a cristina.salvi@cgil.lombardia.it e i
funzionari del patronato INCA elaboreranno i dati e prepareranno il suo fascicolo personale
per il futuro.
Inoltre, qualora ce ne fosse la necessita le proporranno richieste da fare all'INPS in base alla
sua situazione contributiva personale (ricongiunzioni, riscatti di laurea, computi, etc.).
Quando i calcoli saranno effettuati la informeranno della sua situazione contributiva.
Se e intenzionata a fare effettuare i calcoli, deve mandarci una mail con questi
dati/documenti:
- Nome, Cognome, Ruolo ricoperto (docente primaria, docente secondaria,
collaboratore scolastico, assistente amministrativo, etc.), scuola o ente di servizio;
- Recapiti mail e telefonici;
- Certificato di servizio o stato matricolare riportante tutti i servizi della scuola (almeno
fino al passaggio di ruolo);
- Copia di un cedolino mensile e/o progressione di carriera (se in possesso)
- Eventuali periodi di aspettativa non retribuita;
- Eventuali decreti di computo, riscatti (laurea, maternita fuori servizio, etc),
ricongiunzione L29 (ricongiunzione periodi svolti nel privato, disoccupazioni, etc.);
- Documento di identita;
- Modulo di patrocinio INCA compilato e firmato nelle sue parti (allegato a questa mail);

Se non ha la strumentazione per scansionare e inviarci questa documentazione, possiamo
trovare una modalita per la sola consegna dei documenti a mano presso i nostri uffici.

Se mancano ancora alcuni documenti, non si preoccupi che integriamo in futuro.

Appena i nostri funzionari avranno la documentazione necessaria, si attiveranno per le
procedure di calcolo. Finito questo lavoro (o per altre necessita) i nostri collaboratori vi
contatteranno telefonicamente per discutere insieme a voi la vostra situazione personale.
Questo e un servizio che forniamo ai soli iscritti alla FLC CGIL di Bergamo.

Rimanendo a disposizione, inviamo cordiali saluti

Fabio Cubito
Segretario Generale FLC CGIL Bergamo
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COMSEMS0 AL TRATTAMENTD DEI DATI FERSOMALL

1. lo sottescritta, kette ke informazioni riportate nell‘informativa privacy allegata al presente modulo, consapevols che in mancanza di consensa INCA
non potrd procedere al trattamento dei dati, trattandosi di dati particolari,

[ presta il mio consenso o nego il mio consenso

al tratfanento dei misd dati particolan wed Hmiti dai dati e delle operariond necessarie per il perseguimento dei compitl affidati cor il mandate nonche per
I'zdempimento dzzli obblizhi 2d eszo comnessi previstl dalla pommativa in materiz, nonche alla loro cornmicarions 21 sogeett mdicati nell imformativa
{dziore di lmrora, entt previdenmiali ed assistenziali, professionist legali, consulent evenfualments da me incaricatt per 2 futela in 2mbito apmrinisTate
&'n gurisdiziomale), commene nei limiti in o 1a cormmicazione sia necessaria per I'adempimento dell mearico conferito, con espraszo consensa, nel case
in o tali sezpeti abbiane sede i passi exira UE, al trasfermesto dei datd ned predetti paesd exterd, anche laddeve non vi sia mma decizione di adepuatezza
dellz Commizsione Exropea. Con la prestazions del consenso autorizon [IMCA 28 accedere, exart. 115 dlga. 19602, alle banche dati degli enti erceanti le
prestaziond per 1 aoquizizione ded dati neceszan allsspletamenta dell’mcarico conferito.

1. Inpltre, prendendo atto che la prestazione del consenso per attivitd estranee alla tutela del lsvoratore o del persionato non & obbligatoria e che, in
caso di rifiuto, non riceverel alcun pregiudizio

[ prestoil mio consense = nego il mio consenso

al trattamento dei miei dati per fimalitd di informativa istituzrionale efo promozionale da parte del Patronsto INCA, anche a mezzo di strumenti
tecnologici avanzati quali fax, Email, PEC, M5, MBS & altri strumenti di comunicarione elettronica svanzata {es. Whatsang. Telegosm, eoc )

1. Inoltre, consapevale del fatto che la prestazione del consensa per attivith estranee alla tutela del lavoratore o del persionata non & abbligatoria e
che, in caso di rifivta, non riceverei alcun pregudizio

[ mrestoil mio consenso = nego il mio consenso

alla comunications e al successivo trattamento dei miei dati, anche particotari, per le loro finalith isttuzionali ned limiti di guanto pecessario per
I'adempimenta delle ohbligazioni derivanti da contratti, incarichi, mandati o guant’altro eventualmente da me gid conclusi o da condudere con tali
soggetti per finality di tutels ed assistenza in ambita keeorativa, assstensiale, previdenziale, assicurativo, fecale ofa contabile, alla CGIL alle sue
federationi di categoria narionall, regionali efo territariali, vi compresa la 501, nonché alle CGIL regionali & alle Camere del Lavoro territariali e
metropolitane, ai CAAF OGIL SRL castituiti dalla CGIL stessa, alle altre societd di servizio costituite dalla OGIL per il perseguimento dei propri scopi statutari
a, DOMmungue, con essa convenzionate o affiliate, al SUNIA, alla fegderconsumaboar, alllAUSER & alle altre associazioni costituite dalla CGIL per il
perseguimentn dei propri scopi istituzionali fo statutan, agl enti bilaterali e, ¢, anche affinche tali coggetti possano successivamente trattare | miei
dati comuni per finalith di informativa pramozionale, commerciale e Btituzionae nonché per il compimenta di ricerche di mercata, per Ferogazione di
altri servizi di loro competenea, connessi alla tubels in ambito lvarativo, fscale, contabile, assicourativo, previdenziale ed adsistenriale.

Data Firrma




